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mazie netoredade ao parque. captar clieriies nao sé nacionals € Irtemacionais.

POR VERA MARIANO

0 que é o BlueBiz Global Par-
ques?

O BlueBiz Global Parques é
o Parque Industrial e Empre-
sarial da Peninsula de Seti-
bal e é um dos activos da ai-
cep Global Parques. O BlueBiz
estd a disposi¢do de pequenas
e médias empresas ou até de
empresas de grande dimensao
que queiram instalar-se em
Setiibal. Neste momento, te-
mos virios tipos de oferta: a
drea de parques descobertos
que tem tido muita procura no
sector da logistica automével;
escritérios; a nave industrial,
sendo que a principal tem 6,5
hectares cobertos e é uma das
maiores naves de Portugal e
talvez da Peninsula [bérica,
pode ser modelivel e em me-
nos de dois meses fica dispo-
nivel, j& com as obras necessa-
rias para quem se queira ins-
talar; uma &rea descoberta que
pode ser para construcao nova;
e uma sala anfiteatro, disponi-
vel para reunides e encontros.

Localizado nas instalacdes da antiga Renault, no Vale da Rosa,
pargue empresarial que termn vindo & crescer nos ilimos Lempos. fruto do trabalno da nova admunistragao da gual faz parte o setubalelense Paulo Mateus Calado. Dar
~~as rambé locais, € aumenitar os nfvels ce 0cupagao ) sao metas a atingl.

O BlueBiz tem uma excelente
localizagdo e acessibilidades
que melhoraram com a cons-
trugdo da ligagdo entre Casas
Amarelas e Mitrena, pols pos-
sibilita a quem vem de fora de
Settibal chegar ao parque com
relativa rapidez.

Quais sio as vantagens que
as empresas encontram ao

instalarem-se no BlueBiz?
A vantagem principal das

empresas que queiram aqui
instalar-se é o facto de o nos-
so modelo de negdcio ser o ar-
rendamento e, como tal, nao
exige a5 empresas um inves-
timento de capital tdop grande
como se fosse para a compra
do terreno e construgdo de to-
da a infra-estrutura. O parque
j estd infra-estruturado e na
ocupacin da drea que neces-
sitem ¢ a Global Parques que
fica encarregue de fazer as
obras necessdrias, adaptando
o espago ao que o investidor
pretende. Isto permite-nos
uma maior flexibilidade para
ir ao encontro das necessida-

o BlueBiz Global Parques, um dos activos d da aicep

des dos clientes. Para além de
ndo precisarem de fazer tanto
fnvestimento, os investidores
tém também uma grande va-
riedade de oferta, pois é possi-
vel instalar aqui quase todo o
tipo de industria.

Qual o actual nfvel de ocupa-
¢do do parque?

O nivel tem vindo gradual-
mente a subir, na drea cober-
ta (naves industriais) a taxa de
ocupacio subiu 4,6 pontos per-
centuais (p.p), na drea desco-
berta subiu 27,6 pp. do espago
ocupado e nos escritdrios a vol-
tadelpp.

Estes nameros vio ao en-
contzo do que era esperado
ou estio aquém dos objecti-

vos?

Comparando entre final de
2014 e final de 2015, a que fiz
referéncia, tendo em conta que
esta administragdo estd em fun-
¢oes hd cerca de dez meses, o
balango é claramente positivo,
pois em todas as ofertas dispo-
niveis aumentimos o nivel de

ocupag3ao.



Essa ocupagdo corresponde
a quantas empresas?

Temos nove empresas de di-
versas dreas, desde a metalome-
canica aerondutica, com a Lauak
e a Mecachrome; metalomeca-
nica de precisao com a Mectop;
logistica automoével, com a Gef-
co e a Sintax; temos depois em-
presas mais pequenas de enge-
nharia, origindrias de start-ups,
com pessoas do Instituto Poli-
técnico de Settbal; e, por fim, te-
mos a Vitas (empresa francesa)
que é uma empresa de adubos
e reacgbes. Sdo empresas de di-
versos sectores, o que demons-
tra que somos modelares e con-
seguimos ser flexiveis para ir-
mos ao encontro das necessi-
dades que possam surgir. Neste
momento, sentimos a necessida-

de de promover e dar uma maior
notoriedade ao parque, por isso
estamos a desenvolver um es-
for¢o para dar a conhecer o Blue-
Biz, por exemplo, com a organi-
zacdo de semindrios. Esta é uma
heranc¢a da antiga Reunault. To-
da a gente sabe que a Renault lo-
calizava-se aqui, mas ninguém
sabe as condigbes em que o par-
que se encontra e $do Muito me-
Thores do que aquilo que as pes-
soas pensam: estd bem infra-es-
truturado, ajardinado e limpo, ou
seja, é um espago pronto a utili-
zar sem que haja vestigios de ac-
tividade industrial, como muitas
vezes ainda existe neste tipo de
parques.

“Estamos a apostar
numa maior divulgagao
do parque”

Até ha bem pouco tempo nao
se ouvia falar na existéncia

do BlueBiz...
Havia, na verdade, um défice

de notoriedade. Uma das nossas
prioridades é dar visibilidade ao
parque, seja com semindrios, com
entrevistas na comunicagao so-
cial ou com convites para visitas
a entidades locais e pessoas in-
teressadas em corthecer o espa-
¢o. Ao nivel local, o nosso target ¢,
essencialmente, a drea de escrité-
rios para pequenas e médias em-
Ppresas e profissionais liberais, co-
mo advogados, contabilistas, ar-
quitectos, entre outros. Realizd-
mos também um esforco para
nos associarmos a Associagéo In-
dustrial de Setiibal para melho-




Luis Dd@maso (a esq. na foto) é o director do BlueBiz.
Conhece bem as instalacées que dirige, ja que
comecou a trabalhar na Renault em 1980. Segundo
Paulo Calado (a dta.), o director do BlueBiz tem sido
muito activo na captagdo de novos clientes e tem
dinamizado o espago na medida do que é possivel.
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rar a rede de contactos e refor-
¢ar a nossa inser¢do na rede lo-
cal e regional Temos um parque
préximo - a Sapec Bay - que tem
outro modelo de negécio que é a
venda do tereno. Ndo somos pro-
priamente concorrentes, pois sao
diferentes formas de instalagio
das empresas, por isso acho que
faz todo o sentido que estejamos
coordenados. Quando algum in-
vestidor pretender visitar o nos-
SO pardue, sugerimos que visite o
porto de Setiibal, e, por outyo Ja-
do, quando visitam o porto de Se-
tiibal, a APSS também sugere que
visitem o nosso parque. Hi uma
grande ligacao com entidades lo-
cais, principalmente com o porto
de Setiibal

=y

Este tipo de parceria é im-
portante para divulgar o
parque?

Sim. Nés ja tinhamos um pro-
tocolo com o porto, datado de
2005, e que estd a ser mais apro-
fundado com a actual adminis-
tragdo, com o objectivo de com-
plementar a oferta que jd existe
no porto, nomeadamente o esta-
cionamentoe automével. Para as
empresas de Jogistica automave]
¢ muito bom saberem que exis-
te préximo do porto, a cerca de 6
quildmetros, um parque que ofe-
rece o mesmo tipo de servigos
que o porto. Nesse sentido, esta-
NOS a reciperar um parque com
cerca de 2 hectares para funcio-
nar da mesma forma que o por-

to funciona, para que tenhamos
servicos similares.

Quais sdo os objectivos pa-
ra 20167

Queremos captar mais inves-
timento, pois apesar de termos
mais activos (Sines e Sintra), ¢
importante darmos mals rele-
vancia ao BlueBiz, por exemplo,
para a 4rea das startups e jovens
empreendedores que saiam do
Politécnico.

O que é que falhou antes pa-
ra nio haver uma maior di-
vulgacdo do parque?

O Dr. Luis Damaso, director do
parque, tem dinamizado o espago
na medida do que é possivel, mas
no passado as prioridades da em-
presa foram de dmbito mais ge-



nérico, nomeadamente sem fo-
calizar os ativos geograficamen-
te dispersos. Mas, agora estamos
a concentrar-nos aqui para ten-
tar divulgar de outra forma, junto
das pequenas e médias empresas.
A abordagem foi diferente.

Qual o feedback que tem das
empresas que estdo cd insta-
ladas?

O primeiro semindrio que

realizdmos fol com empre-
sas do parque e, genericamen-
te, estdo satisfeitos por cd. A
Lauak, por exemplo, tem-se es-
for¢ado muito para trazer ou-
tras empresas do mesmo se-
tor aerondutico para cd e isso
¢ um sinal de que estdo satis-
feitos.
O Paulo Calado estd na ad-
ministragdo da aicep ha cer-
ca de dez meses. Qual o ba-
lango que faz?

Penso que o balang¢o é muito
positivo. Obviamente que, tan-
to eu como os meus colegas de
administracdo, queremos mais,
ainda que na verdade tenhamos
conseguido aumentar as ta-
xas de ocupagdo. Alguns clien-
tes querem expandir-se den-
tro do BlueBiz, o que é positivo,
pois mostra ndo 86 o interesse
em continuarem, como até que-
rem mais espaco. Hd também
um grande dinamismo com os
semindrios, protocolos e contac-
tos com outras entidades. Tudo
isso terd frutos.

“Ja temos uma

regido logistica”

Setibal tem potencialidades
para afirmar-se como uma
vegido logistica?

A expressio é do presidente
da APSS, mas acho que é uma

expressao muito indicada. Ten-
do em conta o conjunto de ac-
tividades que existem na pe-
ninsula de Setubal, industriais
e empresariais, e a proximida-
de com Lisboa e com Espanha,
faz com que tenhamos jJa uma

Excelente localizagdo
estratégica:

. a2 40Km de Lisboa;

. a 6Km do porto de Setubal;

. a 45Km do aeroporto de Lisboa;
. @ 300 metros de rede de auto-estradas e testagiio
de caminhos de ferro de mercadorias:

. proximidade da Autoeuropa (25Km) e Esmbraer

{SOKm).

regido logistica. E uma expres-
sdo muito indicada e a aprovei-
tar futuramente. De salientar
que o segundo e quarto conce-
lhos mais exportadores do palis
sdo Setiibal e Palmela e sem lo-
gistica nao ha exportagao.

56

hectares é a drea
ocupada pelo parque.

1,1

milhdo de euros é o
volume de negdcios
gerado no BlueBiz.

Oferta de solugbes a medida
Espagos equipados com todas as uttilities

necessarias

Mais de 3.000 m2 de escritérios e s:alas

de reunifio
ETAR

24h servicos de vigildncia
Modelo de negécio atractivo, baseaido no
arrendamento dos espagos

500

pessoas trabalham
nas nove empresas
instaladas no parque.

Facilidade no recrutamento de mao dle obra

qualificada:

. proximidade do Instituto Politécnico de {Setibal
. recursos humanos com tradigao no sector meca-

nico e metalirgico

. centro de formacgdo de Setubal

.ATEC

As duas maiores

empregadoras
Sao:

Lauak:
emprega cerca
de 370 pessoas;

Mecachrome:
emprega cerca
de 89 pessoas.



